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Ust
Yonetici/Yoneticileri

Dekan, Dekan Yardimcilari, Sube Miidiirii

Gorev Devri
(Olmadiginda Yerine
Bakacak Personel)

Adem OGAN

Gorev Alami

Harran Universitesi iist Yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Ziraat
Fakiiltesi Dekanliginin gerekli tiim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla Ziraat ve Veterinerlik
Déner Sermaye Sube Miidiirliigiinde Tekniker gorevini yapar

Temel Gorev ve
Sorumluluklar
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% Sube Miidiirliigiimiiz islerinde Sube miidiiriine yardimei olmak.
< GorevkonusuislerinKanun, Tiiziik ve Y netmelik hiikiimlerine uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak,
Yeni yapilacak tesislerin plan ve projelerinin hazirlanmasinda yardimer olmak
Makine tesislerinde isletme ve bakim sorumlularmin belirledigi manevralari uygulamak
isletme ve bkaim isleri ile gorevli teknisyenlerin mesai i¢i ve digi veya vardiyali
¢alismalarin koordine etmek, gerekli ekipleri olusturmak ve gerektiginde bu
calismalarda gérev almak
* Hizmet alanina giren konularda ¢alisirken is ve calisma giivenligine yonelik her tiirlii
onlemi almak, bu 6nlemlerin uygulanmasini saglamak
* Yapilan hizmetler ile ilgili gerekli raporlari hazirlamak ve birim amirlerine sunmak
% Metraj cetvelleri, kesif ve pursantaj listelerinin ve gerekli teknik sartnamelerin
hazirlanmasinda miihendislere yardimc1 olmak.
<+ Makine ve diger meslek dallarinda ilgili miihendis, diger yetkili ve sorumlularin
direktifi ve gozetimi altinda meslekleriyle ilgili teknik gérevleri yapmak.
% Meslekleriyle ilgili olarak atdlye, laboratuvar ve arazi ilgili gorevleri istenilen nitelikte
yapmak.
% Amirlerince verilen diger benzeri gérevleri yapmak.
« Etiit, aragtirma, dlgme, hesaplama, projelendirme, uygulama, kontrol ve konusuyla ilgili
diger gorevleri yapmak
% Birim personelinin yazmis oldugu yazilari denetlemek, paraflamak, Sube Miidiiriine.
gerektiginde diger yoneticilere sunmak.
% Calisma mesai ¢izelgesine ve kilik-kiyafet yonetmeligine uymak
< Dekan Dekan Yardlmcﬂarmm ve §ube Mudurune
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*¢  Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Sube Miidiiriine karsn sorumludur.

Yetkileri/Yetkinlik
(Aranan Nitelikler)

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2. En az iki Y1llik Yiiksekogretim okul mezunu olmak,

3. Universitemiz Personel islemleri ile ilgili diger mevzuatlari bilmek.

4. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.
5. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
6. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilme

7. EBYS, MYS ve KBS uygulamalarini kullanmak

8. Hazirlanan yazilari paraflama

9.Personel Bilgi Sistemini (PBS) kullanmak

10.DMIS Programini kullanmak.

Bilgi (Yasal
Dayanak) ~

Gérevin yerine getirilmesinde gerekli olan bilgi (mevzuat) yazilacaktir.
1. 2547 Sayil Yiiksekogretim, 2914 Yiiksek Ogretim Personel ve 657 Sayili DMK Kanunlari,

\



2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, yonerge ve esaslari
bilmek

3.Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

4.2809 say1l1 Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanunu

5.Déner Sermayeli [sletmeler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi

Gérev Tatlumimi Hazirlayan Onaylayan

Prof.MDy. jzzet ACAR Prof. Dr. Recep G
u jdiirii

Bu Dokiimanda agiklanan gﬁrev‘nmmml okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine gétirmeyi kabul ediyorum.
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